Allegato N. 1
da completare in stampatello
Alla Societa SEA Ambiente spa
Vietta dei Comparini 186

55049 Viareggio (LU)
selezione2023.conducenti@seaambiente-spa.it

Oggetto: Domanda di partecipazione alla selezione privatistica ad evidenza pubblica, per titoli ed
esame, per personale a tempo determinato e/o indeterminato per il profilo professionale di
“Conducente” livello 3°B — area conduzione - del CCNL Servizi Ambientali.

_|__sottoscritto/a (cognome) (nome)

nato/a il a (Prowv. )
residente a in Via

cap n.

telefono Cellulare

C.F.

Indirizzo e-mail

Posta certificata (eventuale)

Domicilio da indicare solo se diverso dalla residenza:

Indirizzo

CAP Comune Provincia

CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare alla selezione privatistica ad evidenza pubblica, per titoli e prova
orale, per personale a tempo determinato e/o indeterminato nel profilo professionale di
“Conducente” — livello 3°B — Area Conduzione - del CCNL Servizi Ambientali.

A tal fine dichiara, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 sotto la propria
responsabilita e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del medesimo D.P.R. per le
ipotesi di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci, quanto segue:

1. di essere in possesso della cittadinanza italiana o cittadinanza comunitaria, ovvero indicare il

diverso Stato di provenienza e ai sensi di legge indicare il relativo permesso di soggiorno:

2. digodere didiritti civili e politici ai sensi di legge e con le circostanze di legge;

di avere adeguata conoscenza della lingua italiana parlata e scritta;

4. di avere I'immunita da condanne penali o da procedimenti penali in corso che comportino,
secondo le leggi vigenti, il divieto di accesso ai pubblici impieghi ovvero I'interdizione perpetua
o temporanea dai pubblici uffici;

w



o di non avere a proprio carico procedimenti penali iscritti nel casellario giudiziario e non avere
in corso procedure penali;
o di avere condanne penali o procedimenti penali in  CcOrso :  (SPECIFICARE)

10.

11.

12.

13.

14.

15.

di non essere stato destituito, oppure dispensato o licenziato dall'impiego presso una
pubblica amministrazione per incapacita o persistente insufficiente rendimento;

non essere stato in precedenza licenziato da SEA Ambiente S.p.A. o da una delle societa del
perimetro del Gruppo RetiAmbiente (AAMPS S.p.A., ESAS.p.A., REAS.p.A., Ersu S.p.A. Ascit S.p.A.,
Base S.r.L., Geofor S.p.A.);

di avere copertura vaccinale antitetanica o comunque di impegnarsi ad avere la copertura
vaccinale prima dell’eventuale visita medica di idoneita alla mansione;

di non essere stato dichiarato decaduto o licenziato da un impiego pubblico per aver
conseguito I'impiego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita
non sanabile;

di non rientrare nelle previsioni dell’art. 53, c. 16-ter, del Dlgs. 165/2001 (“i dipendenti che, negli
ultimi 3 anni di servizio, hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto delle pubbliche
amministrazioni di cui all’art. 1, comma 2, non possono svolgere, nei tre anni successivi alla
cessazione del rapporto di pubblico impiego, attivita lavorativa o professionale presso i soggetti
privati destinatari dell’attivita della pubblica amministrazione svolta attraverso i medesi poteri”)
di aver preso conoscenza, di accettare e di rispettare in ogni sua parte, senza riserva alcuna, i
termini e le condizioni del presente Avviso di selezione e del relativo regolamento, nonché le
condizioni vigenti sia di legge che di CCNL applicato;

di aver preso visione della circostanza che tutte le comunicazioni inerenti il presente Avviso
saranno effettuate, anche con ridotto preavviso, esclusivamente mediante pubblicazione sul sito
aziendale www.seaambiente-spa.it nella sezione “Societa trasparente” al seguente percorso:
“Reclutamento del personale”/“Bandi e avvisi di selezione per i quali e possibile presentare
domanda di partecipazione” e che la relativa pubblicita su tale sezione ha valore di notifica a tutti
gli effetti e che nessuna comunicazione individuale sara effettuata;

di essere consapevole che la mancata presentazione alle prove, anche per cause di forza
maggiore, comportera |'esclusione dalla selezione;

di aver letto l'informativa redatta ai sensi dell'art. 13 del Regolamento UE 2016/679 contenuto
nel presente Avviso di Selezione e di autorizzare SEA Ambiente spa al trattamento dei propri dati
personali (compresi quelli indicati nella Domanda di partecipazione e negli altri documenti
presentati ai fini della partecipazione alla presente selezione), ai fini dell'espletamento della
selezione ivi compresa la pubblicazione del nome per idoneita delle prove e della graduatoria e
della eventuale successiva assunzione

di possedere il seguente titolo di studio:

diploma di scuola media di primo grado conseguito nell’anno scolastico

altri titoli di studio

O
O

di essere in possesso della patente di categoria C o superiore con CQC in corso di validita
di essere in possesso della patente di categoria C o superiore e essere iscritto al corso per

I’'ottenimento del CQC;

16.

di aver maturato esperienza in mansioni di conducente di mezzi per la cui guida & necessario il

possesso di Patente C con CQC in aziende dei rifiuti urbani c\o:

Azienda : con sede in

nel periodo dal (gg/mm/aaaa) al (gg/mm/aaaa)



http://www.seaambiente-spa.it/

Azienda : con sedein

nel periodo dal (gg/mm/aaaa) al (gg/mm/aaaa)

17. diavere o onon avere O patentino ADR

18. diessere oo non essere Oin possesso di attestato corso uso cronotachigrafo;

19. diessere oo non essere 0in possesso della patente CE;

20. di essere 0 o non essere O in possesso di titoli abilitativi all’'uso di almeno una delle seguenti
attrezzature quali carrelli elevatori, macchine movimento terra e PLE.

21. di dare la disponibilita a lavorare in turni mattutini, pomeridiani, serali, notturni, domenicali e
festivi,

22. diaccettare in modo incondizionato tutte le norme previste nella presente Selezione Pubblica;
23. Solo per i cittadini di Stati diversi da quello italiano:

= digodere dei diritti civili e politici negli Stati di appartenenza o provenienza;

= di essere in possesso della dichiarazione di equipollenza del proprio titolo di studio secondo le
modalita di legge (solo per chi ha conseguito il titolo di studio all’estero).

24. Di avere i seguenti figli a carico:

) Data di nascita ;
) Data di nascita ;
) Data di nascita ;
V) Data di nascita ;
V) Data di nascita ;

Il candidato, nel presentare la domanda, dichiara sotto la propria responsabilita di aver preso
conoscenza, di accettare e dirispettare in ogni sua parte, senza riserva alcuna, i termini e le condizioni
del presente Avviso di selezione e del relativo regolamento, nonché le condizioni vigenti sia di legge
che di CCNL applicato, con particolare riferimento alla posizione oggetto dell’Avviso.

Luogo e data

Firma

Alla presente domanda si allegano i seguenti documenti:

= ricevuta comprovante il versamento del contributo di selezione pari a € 16,00;

= copia completa fonte retro di un documento di identita in corso di validita (carta di identita o
passaporto);

=  copia completa della patente di guida C e CQC (Carta di Qualificazione del Conducente) o copia
dell’iscrizione al corso per 'ottenimento del CQC;

= curriculum vitae redatto secondo lo standard europeo;

Al fine dell’ottenimento del punteggio per titoli si allega la seguente documentazione, se posseduta:

= copia del Patentino ADR;

=  copia attestazione corso Cronotachigrafo;

= attestazione rilasciata dalla/e azienda/e o autocertificazione sostitutiva con documentazione
allegata comprovante |'esperienza maturata, in mansioni di Conducente dal 01.01.2019;

=  copia attestato di partecipazione al corso uso cronotachigrafo;

= copia abilitazioni all’'uso di attrezzature quali:



a)  Carrelli elevatori

b)  Macchine movimento terra
c) PLE

d) Altre

Presa visione dell’ informativa dell'art.13 e 14 del Regolamento (UE) n. 679/2016 (“GDPR”) di cui all’
Avviso di selezione in oggetto :

L] presto il consenso al trattamento
1 negoil consenso al trattamento
dei dati personali da me comunicati, consapevole che il conferimento degli stessi € facoltativo e che,

tuttavia, il mancato consenso al trattamento comporta I'impossibilita per la societa di prendere in
considerazione I'autocandidatura presentata.

Presa visione dell’ informativa dell'art.13 e 14 del Regolamento (UE) n. 679/2016 (“GDPR”), il
candidato dichiara di aver letto e compreso L'INFORMATIVA per il trattamento dei dati sensibili
fornita a norma e consapevole, in particolare, che il trattamento riguardera i dati “sensibili”, vale a
dire“dati personali idonei a rivelare I'origine razziale ed etnica, la convinzioni religiose, filosofiche o
di altro genere, le opinioni politiche, 'adesione a partiti, sindacati, associazioni od organizzazioni a
carattere religioso, filosofico, politico o sindacale, nonché i dati personali idonei a rivelare lo stato di
salute e la vita sessuale”

[ prestoil consenso al trattamento
[ negoil consenso al trattamento

dei dati sensibili dallo stesso eventualmente comunicati, prestando libero, consapevole, informato e
specifico consenso al trattamento, anche con strumenti informatici e/o telematici, dei dati sensibili
per le finalita definite nella relativa informativa e necessari al fine consentire la partecipazione e la
gestione della selezione oltre che per i dovuti adempimenti amministrativi e per tutte le altre attivita
connesse, compresa la comunicazione dei dati nelle forme e nei modi indicati nell'informativa. |l
candidato e consapevole che il conferimento degli stessi e facoltativo e che, tuttavia, il mancato
consenso al trattamento comporta I'impossibilita per la societa di prendere in considerazione
I’autocandidatura presentata.

Luogo e data FIRMA




